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BILANCIO SOCIALE E DI MISSIONE

L’impegno Sociale

Alla fine del 1300 i francescani affermavano: 
“L’elemosina aiuta a sopravvivere, ma non 
a vivere. Perché vivere significa produrre e 
l’elemosina non aiuta a produrre.” In queste 
parole è efficacemente sintetizzato il ruolo 
della finanza per lo sviluppo. Dare credito, 
soprattutto agli esclusi dai circuiti “normali”
della finanza, vuol dire dare fiducia alle per-
sone e alle loro potenzialità. Significa dare 
opportunità e dignità. In questa logica è nato, 
700 anni fa con i francescani, il microcredito. E 
l’insegnamento è lo stesso che oltre un secolo 
fa dava origine alle Casse Rurali e che ancora 
oggi è a fondamento del modello delle BCC.
La povertà esiste anche ai nostri giorni, seb-
bene con forme diverse rispetto al passato. 
Consentire lo sviluppo e “parificare” le oppor-
tunità sono compiti ancora da svolgere.
E’ questo il ruolo della finanza. “Finanza per 
lo sviluppo. E per il benessere delle persone”, 
si potrebbe chiamare. Finanza per l’economia 
reale, in primo luogo, ma anche finanza “in-
tegrale”, perché l’aumento della ricchezza, da 
solo, non basta: il ben-essere è molto di più del 
ben-avere.
A questo modo di fare 
banca noi vogliamo ispi-
rarci. Mettendoci al servi-
zio dell’economia reale e 
contribuendo a creare un 
processo di crescita che 
parte dal basso, basato 
sulla reciprocità, ovvero 
sulla mutua fiducia e sul 
mutuo vantaggio, sul 
coinvolgimento, sulla 
partecipazione. E que-
sto Bilancio Sociale e di 
Missione è, anche per la 
nostra azienda, oltre che 
per i suoi “portatori di 
interessi”, uno strumento 
di verifica della coerenza 
tra i nostri valori, le stra-
tegie e le azioni concre-
tamente realizzate.
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tività creditizia della banca deve essere rea-
lizzata a loro favore ( la banca può essere 
autorizzata dalle Autorità di Vigilanza a 
operare in via prevalente con soggetti diver-
si dai soci solo per brevi periodi di tempo e 
per ragioni di stabilità gestionale);

• il diritto di voto: viene assegnato secondo 
la formula “una testa un voto”, che signi-
fica che ciascun socio può esprimere un solo 
voto indipendentemente dall’entità della 
partecipazione al capitale sociale;

• la partecipazione al capitale sociale: non può
avere un valore nominale superiore a 50 
mila euro, per evitare situazioni di disparità 
tra i soci.

La prevalenza dell’operatività con i soci ha as-
sunto una rilevanza ancora maggiore a seguito 
della riforma del diritto societario, in quanto 
questo principio viene utilizzato come criterio 
generale per identificare le cooperative a mu-
tualità prevalente. La competenza territoriale 
viene definita in base al criterio di continuità 
territoriale: l’operatività deve essere limitata ai 
comuni nei quali la banca ha la sede legale e le 
succursali, e alle aree limitrofe. Tale territorio 
deve essere definito nello statuto e almeno il 
95% del credito deve essere erogato all’inter-
no dell’ambito geografico così individuato.
La destinazione degli utili è sottoposta dal 
Testo Unico Bancario ai seguenti limiti:

• almeno il 70% degli utili netti annuali deve 
essere  destinato a riserva legale, al fine di 
rafforzare il patrimonio aziendale;

• il 3% deve essere corrisposto ai fondi mu-
tualistici per lo sviluppo e la promozione 
della cooperazione;

• gli utili rimanenti, al netto della rivalutazione
della azioni e della quota assegnata a altre 
riserve o distribuita ai soci, deve essere de-
voluta a fini di beneficenza o mutualità.

Il nuovo diritto societario, tenendo conto di 
queste peculiarità, ha riconosciuto le BCC-CR 
come cooperative a mutualità prevalente e ha 
integrato le disposizioni dettate dal Testo Unico 
Bancario e dalle Autorità di Vigilanza con quel-
le specifiche per questa categoria di imprese.
Il 1° gennaio 2007 è entrata in vigore la 
normativa sulla revisione cooperativa che ha 
l’obiettivo di verificare la corretta applicazione  
dei requisiti mutualistici da parte delle BCC, al 
fine di garantire il rispetto dei valori distintivi 
che qualificano la categoria. In particolare, il 
decreto ministeriale che detta le regole per la 
vigilanza cooperativa delle BCC stabilisce che 
tale vigilanza ha una duplice funzione:

• è diretta a verificare la correttezza nell’ap-
plicazione dei requisiti mutualistici cui è 

legato lo specifico trattamento fiscale (la
specificità attiene all’esenzione dall’Ires della
quota di utili destinata obbligatoriamente a 
riserva legale);

• ha l’obiettivo di supportare gli organi di
direzione e amministrazione nel costante 
miglioramento della gestione e del livello 
di democrazia interna, in modo da promuo-
vere l’effettiva partecipazione dei soci alla 
vita sociale.

DIFFERENTE PER IDENTITÀ

La specifica normativa di cui la BCC è destina-
taria è riferita alla sua identità di banca coope-
rativa, mutualistica, locale.
La natura cooperativa si esprime nella parteci-
pazione diffusa dei soci, dunque nella demo-
crazia economica, e nella pariteticità tra loro.
La BCC è frutto di un’iniziativa che nasce dal 
basso, sotto la spinta dell’auto-aiuto e dell’au-
to-responsabilità.
La mutualità significa per la BCC:

• orientare la propria attività “prevalente-
mente” a favore dei soci, apportando loro 
vantaggi sia economici che meta-economici 
(mutualità interna);

• non perseguire finalità di “speculazione pri-
vata”, ma avere lo scopo di assicurare 
vantaggi ai soci e al territorio, sostenendo 
lo sviluppo della comunità locale sotto il 
profilo morale, culturale ed economico, e 
accrescendone l’educazione al risparmio e la 
coesione sociale (mutualità esterna);

• valorizzare la cooperazione “tra” le banche 
della categoria, per dare attuazione al model-
lo “a rete” del Credito Cooperativo (mutualità 
di sistema).
Il localismo della BCC è integrale. Essa è una 
banca:

• del territorio: i soci sono espressione del 
contesto in cui l’azienda opera;

• per il territorio: il risparmio raccolto sostiene
e finanzia lo sviluppo dell’economia reale;

• nel territorio: appartiene al contesto reale 
al quale è legata da un rapporto di lungo 
periodo.

In queste caratteristiche si fonda il modello 
operativo delle BCC, fatto di prossimità, fisica 
e relazionale, di conoscenza diretta con i clien-
ti, di “familiarità”, di personalizzazione dei 
prodotti e dei servizi, di sussidiarietà.
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Progetto Portoghesi: Facciata sulla piazza del Municipio

Lo scorso anno è iniziato un percorso per veri-
ficare la fattibilità di realizzare la nuova sede 
della Cassa nell’area della chiesa così detta
“Incompiuta” a Brendola. 

L’idea è stata verificata con un confronto pub-
blico con i brendolani che hanno, in larghissi-
ma parte, accolto favorevolmente la proposta 
della Cassa.

E’ stato quindi incaricato il prof. arch. Paolo 
Portoghesi – tra i massimi architetti italiani – di 
approntare una bozza di progetto da sotto-
porre al vaglio preventivo della comunità di 
Brendola. La Cassa infatti – come sottolineato 
sin dall’inizio – intende muoversi solo ed esclu-
sivamente con il consenso dei brendolani. 

PRESENTATA LA BOZZA DEL PROF. PORTOGHESI

Il progetto della nuova
sede della Cassa 
Rurale
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Progetto Portoghesi: Prospetto 
ovest

Lo stato attuale

Progetto Portoghesi: 
Prospetto ovest - ingresso 
uffici Cassa Rurale
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ORGANI SOCIALI

Lo Statuto Sociale affida al Consiglio di Ammi-
nistrazione la determinazione degli indirizzi 
generali di gestione e dell’assetto generale 
dell’organizzazione della Cassa.
Alla qualificazione e alla formazione degli 
Amministratori eletti viene riservata particola-

L’assetto istituzionale
della Cassa Rurale

LE RISORSE UMANE

178 35,9

COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Presidente  Andrea Bologna
Proboviro effettivo Angelo Visentin
Proboviro effettivo Giancandido De Matteis
Proboviro supplente Franco Forte
Proboviro supplente Addis Lorenzoni
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I soci sono il primo patrimonio della Cassa Ru-
rale. Essi sono, allo stesso tempo,
• i proprietari dell’azienda (e come tali ne sta-
  biliscono l’indirizzo strategico),

• gli amministratori (e come tali sono respon-
  sabili della gestione),
• i primi clienti, dunque colonna dell’operati-
  vità (la Cassa opera infatti per legge “pre-
  valentemente” con i soci per quanto riguar-
  da l’erogazione del credito),

• nonché il miglior biglietto da visita della 
  Cassa, i testimoni dell’impresa.

CHI SONO I NOSTRI SOCI

La compagine sociale si caratterizza per la pre-
senza di 1.144 persone fisiche e 1.218 persone 
giudiriche (composizione al 31/12/2006).

I SOCI IN CASSA RURALE

La compagine sociale

Composizione della compagine sociale al 31 dicembre 2006

donne: 228 uomini: 990 società: 1.144

10%

42%

48%

anni nr.rr soci anni nr.rr soci

18-30: 50-70:

31-50:

Composizione della compagine sociale per età (persone fisiche)

31

366

607

over 70: 214

3%

30%

49%

18%
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Filiali n° soci

Altavilla
Alte
Brendola
Castelgomberto
Chiampo
Cornedo
Costabissara
Creazzo
Gambugliano
Grancona
Maglio di Sopra
Meledo
Montebello
Montecchio
Sovizzo
Terossa
Tezze di Arzignano
Trissino
Valdagno

230
84

550
154
9

122
31
62
32
90
29

114
155
234
111
53
33

130
139

I SOCI DELLE NOSTRE FILIALI

Vestenanova
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L’attività a favore dei Soci nel corso del 2006
ha visto la Cassa impegnata nell’organizzazio-
ne delle tradizionali gite che, come conferma-
no le numerosissime adesioni, rappresentano 
uno tra i più importanti  momenti di aggrega-
zione e conoscenza tra i soci.
Proseguendo l’esperienza molto apprezzata 
del soggiorno in villaggio turistico, nel 2006 la 
Cassa ha scelto il Barvo Club a Ibiza, prenotan-
do l’intero villaggio per ben due settimane di 
tutto esaurito per un totale di circa 800 parte-
cipanti.
Accanto al soggiorno, sono state organizzate 
anche altre tre destinazioni. 
Una gita di tre giorni in Toscana, con la par-
tecipazione di circa 200 soci e clienti che, con 
base a Montecatini, hanno potuto visitare 
Siena, Pisa e Firenze  con un trattamento da 
cinque stelle.
Complete anche le tre turnazioni che in mag-
gio 2006 hanno portato circa 150 persone in 

INIZIATIVE SOCIALI

Le attività per i soci
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Momenti della festa 
sociale 2006
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La nuova veste grafica
di “Tra Berici & Lessini”

Le copertine dei numeri 2006 del
periodico “Tra Berici & Lessini”
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La nuova filiale di
Arzignano inaugurata 
lo scorso marzo, unica
Banca di Credito Coo-
perativo presente ad 
Arzignano, è la 20ma
filiale della Cassa.

La filiale di Chiampo
ha iniziato a operare 
nel luglio 2006.

APERTURA NUOVE FILIALI

2 nuove filiali:
Chiampo e Arzignano
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RAPPORTI CON LA CLIENTELA

I nostri clienti

I nostri clienti sono la nostra ragione di fare e 
fare sempre meglio il nostro mestiere.
Nostro obiettivo è quello di garantire loro un 
servizio efficiente e di qualità, proponendo 
uno stile di relazione basato sulla trasparenza, 
sulla fiducia, sulla disponibilità, sull’ascolto 
attivo.
Abbiamo perciò cercato, coerentemente, di 
muoverci in due direzioni:
a) curare la formazione del nostro personale, 

perché assicuri professionalità e insieme 
cortesia, competenza e attenzione;

b) di ampliare le modalità di contatto con la 
clientela, utilizzando i canali tradizionali e 
quelli più innovativi.

Per quanto riguarda gli impieghi, essi si sono 
concentrati per il 95% nella sona di competen-
za della Cassa.
Questo dato esprime la vocazione autentica-
mente locale della Cassa Rurale, che finanzia 
lo sviluppo della zona di insediamento non 
drenando risparmio verso altre piazze.
La nostra rete sportelli conta oggi 20 filiali che
operano in un comprensorio di 40 comuni, 
36 in provincia di Vicenza e 4 in provincia di 
Verona.

Il compendio del lavoro del 2006 evidenzia:
804 milioni di Euro di raccolta diretta, con un 

aumento del 10,44% rispetto al 2005;
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2006 la Cassa Rurale ha consoli-
dato e radicato ulteriormente la propria pene-
trazione nel mercato di riferimento (famiglia, 
privati) con i prodotti della linea “Berico” 
(Conto ZeroBerico, Mutuo CasaBerico, Berico-
landia) che sono contraddistinti dalla gratuità 
completa.
Con il Conto ZeroBerico, per esempio, ben 
12.890 famiglie accedono al conto corrente 
senza alcuna spesa. Ottimo riscontro anche 
per i prodotti per i giovani della linea Berico-
landia: il libretto Berikkino e i conti correnti 
BericoGinnasio e BericoAteneo. 
Certamente il prodotto che maggiormente 
ha contraddistinto la Cassa nel corso del 2006
è stato Berico Forte, il conto on-line che nel 
breve volgere di un paio di mesi ha acquisito 
quasi 500 nuovi clienti, molti dei quali da fuori 
provincia e da località anche lontane. Si tratta 
di un prodotto innovativo: prima tra le Bcc/Cra 
la Cassa ha proposto un prodotto di tipo on-
line, con il cliente che opera esclusivamente via 

g p

PROPOSTE PER TUTTI

Prodotti e servizi
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spese a zero
vantaggi al massimo:
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RACCOLTA COMPLESSIVA
Depositi + Raccolta di mercato + Pronti contro 
Termine + Titoli di Terzi
(consistenze in migliaia di euro)

Nel contesto del credito 
cooperativo veneto

B.C.C./C.R.A. VENETE PROV.
AL

31.12.2006
GRAD. AL.
31.12.2006

BCC dell’Alta Padovana Soc. Coop.
banca dell Marca CC Soc. Coop.
BCC delle Prealpi Soc. Coop.
Credito Trevigiano BCC Soc. Coop.
Crediveneto CC Soc. Coop.
Banca di Monastier e del Sile CC soc.
CRA di Brendola CC soc. Coop.
Banca San Giorgio e Valle Agno CC
BCC del Veneziano Soc. Coop.
BCC Padana Orientale San Marco
Banca del Centroveneto CC
BCC di Sant’Elena (Pd) Soc. Coop.
Banca S. Biagio del Veneto Orientale
BCC di Piove di Sacco (Pd) Soc. Coop.
Banca Santo Stefano CC Martellago
Centromarca Banca CC Soc. Coop.
Banca Atestina di CC Soc. Coop.
BCC di Cartura (Pd) Soc. Coop.
Banca Veronese CC dei Concamarise
Veronabanca CC Cadidavid S.c.p.a.
BCC Vicentino - Pojana Maggiore
BCC di Marcon - Venezia Soc. Coop.
Banca di Romano e S. Caterina CC
BCC Santa Maria Assunta - Adria
Banca Alto Vicentino CC Scpa
BCC del Polesine
CRA di Treviso CC Soc. Coop.
CRA di Cortina d’Ampezzo
Banca dei Colli Euganei
Banca Adige Po CC Lusia
BCC Euganea di Ospedaletto Euganeo
Cereabanca 1897 Soc. Coop.
CRA di Roana CC Soc. Coop.
BCC del Basso Veronese Soc. Coop.
BCC di Quinto Vicentino Soc. Coop.
BCC di Campiglia dei Berici Soc. Coop.
CRA di Vestenanova CC Soc. Coop.
Banca della Valpolicella CC
BCC della Cattedrale di Adria Soc. Coop.
Benaco BCC Costermano Soc. Coop.
BCC di Pedemonte Soc. Coop.

PD
TV-BL
TV-BL
TV-BL

PD
TV-BL

VI
VI
VE
RO
VI
PD
VE
PD
VE
TB
PD
PD
VR
VR
VI
VE
VI
RO
VI
RO

TV-BL
TV-BL

PD
RO
PD
VR
VI
VR
VI
VI
VR
VR
RO
VR
VI

1.516.982
1.073.646
997.987
931.646
912.527
782.373
762.698
628.732
621.311
568.434
563.852
560.463
501.825
483.609
464.334
357.943
341.225
340.603
318.073
313.795
290.178
281.693
278.672
276.849
266.262
258.966
207.427
205.288
202.481
198.938
184.158
183.650
146.432
129.482
117.328
116.580
108.549
102.445
65.618
54.984
41.908

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

TOTALE REGIONE        16.759.946
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IMPIEGHI
(consistenze in migliaia di euro)

B.C.C./C.R.A. VENETE PROV.
AL

31.12.2006
GRAD. AL.
31.12.2006

BCC dell’Alta Padovana Soc. Coop.
banca dell Marca CC Soc. Coop.
BCC delle Prealpi Soc. Coop.
Credito Trevigiano BCC Soc. Coop.
Crediveneto CC Soc. Coop.
Banca di Monastier e del Sile CC soc.
CRA di Brendola CC soc. Coop.
Banca San Giorgio e Valle Agno CC
BCC del Veneziano Soc. Coop.
BCC Padana Orientale San Marco
Banca del Centroveneto CC
BCC di Sant’Elena (Pd) Soc. Coop.
Banca S. Biagio del Veneto Orientale
BCC di Piove di Sacco (Pd) Soc. Coop.
Banca Santo Stefano CC Martellago
Centromarca Banca CC Soc. Coop.
Banca Atestina di CC Soc. Coop.
BCC di Cartura (Pd) Soc. Coop.
Banca Veronese CC dei Concamarise
Veronabanca CC Cadidavid S.c.p.a.
BCC Vicentino - Pojana Maggiore
BCC di Marcon - Venezia Soc. Coop.
Banca di Romano e S. Caterina CC
BCC Santa Maria Assunta - Adria
Banca Alto Vicentino CC Scpa
BCC del Polesine
CRA di Treviso CC Soc. Coop.
CRA di Cortina d’Ampezzo
Banca dei Colli Euganei
Banca Adige Po CC Lusia
BCC Euganea di Ospedaletto Euganeo
Cereabanca 1897 Soc. Coop.
CRA di Roana CC Soc. Coop.
BCC del Basso Veronese Soc. Coop.
BCC di Quinto Vicentino Soc. Coop.
BCC di Campiglia dei Berici Soc. Coop.
CRA di Vestenanova CC Soc. Coop.
Banca della Valpolicella CC
BCC della Cattedrale di Adria Soc. Coop.
Benaco BCC Costermano Soc. Coop.
BCC di Pedemonte Soc. Coop.

PD
TV-BL
TV-BL
TV-BL

PD
TV-BL

VI
VI
VE
RO
VI
PD
VE
PD
VE
TB
PD
PD
VR
VR
VI
VE
VI
RO
VI
RO

TV-BL
TV-BL

PD
RO
PD
VR
VI
VR
VI
VI
VR
VR
RO
VR
VI

1.495.710
933.482
988.364
915.084
910.442
772.219
717.788
619.029
595.397
517.615
506.192
488.057
465.529
434.931
427.959
322.961
303.445
297.106
276.867
271.890
262.238
262.134
258.364
257.634
238.279
214.041
207.889
207.798
192.354
177.749
157.739
149.816
117.768
115.373
102.417
96.859
91.349
90.936
67.921
52.073
37.921

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

TOTALE REGIONE        15.678.719
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La ricchezza che viene creata dalla Cassa Rura-
le resta nel territorio, non soltanto perché la 
quasi totalità degli investimenti per lo sviluppo 
dell’economia è rivolta alla comunità locale, 
ma anche perché il patrimonio dell’azienda è 
ed è destinato a rimanere un bene di tutta la 
comunità.
La Cassa destina consistenti risorse al sostegno 
degli organismi locali e per la realizzazione di 
attività nel campo dell’assistenza, della cultu-
ra, dell’ambiente. In una parola, per il miglio-
ramento della qualità della vita nel territorio.
Nel corso del 2006 sono stati stanziati comples-
sivamente 1.322.000 euro.
Le scuole del comprensorio, come già avviene 
da otto anni, hanno beneficiato di contributi 
per 60 mila euro destinati alle attività e alla 
strumentazione didattica dei circa 8.000 ragaz-
zi che frequentano le scuole del comprensorio.
Di spicco alcuni interventi per dotare di 
strumentazioni diagnostiche le strutture 
del  volontariatto del nostro territorio, come 
l’elettrocardiografo PageWriter Trim III donato 
al gruppo Fidas di Brendola, il mammografo 
digitale di ultima generazione per il Servizio di 
Radiologia dell’Ospedale di Montecchio Mag-
giore e l’ambulanza attrezzata donata alla 
SOGIT - Volontari della Croce di San Giovanni 
di Brendola.
E’ continuato anche il sostegno alla Fondazio-
ne Città della Speranza  con interventi ai vari 
comitati locali, nonché alla Fondazione Malat-
tie rare “M. Baschirotto”.
Nel 2006 si è consolidato il sostegno all’Orche-
stra Accademia del Concerto, la formazione 
orchestrale forte di una cinquantina di ele-
menti, tutti giovani professionisti del nostro 
territorio, diplomati nei conservatori veneti e 
diretta dal maestro Maurizio Fipponi.
La formazione ha saputo proporsi in varie 
occasioni con un progamma che ha sempre 
riscosso la calorosa accoglienza del pubblico, 
anche fuori provincia.
Molti gli interventi a sostegno delle realtà del 
volontariato, a conferma della attenzione del-
la Cassa sul fronte della mutualità e solidarie-
tà. Di rilievo il contributo alla Protezione Civile 

PROSPETTO DI SVILUPPO

Gli interventi nel
sociale
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GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Guerrino Valdemarca

Associazione Centro Danza Altavilla
Associazione Combattenti e Reduci - Sezione 
di Altavilla
Associazione di volontariato “In Altavilla”
Associazione Nazionale Alpini - Sezione di 
Altavilla
Associazione Pallacanestro Altavilla
Associazione Ricreativa Culturale Altavilla 
ARCA
Associazione Sportiva Il Viale 1997
Associazione Studio 27
Associazione Volontari Protezione Civile
Circolo Vicentino del Biliardo

Filiale di Altavilla
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Associazione Gruppo Educazione Civica
Associazione Nazionale Alpini - Sezione di Alte
Associazione Sportiva Calcio Alte
Club Biancorosso Alte
Comitato “Via Po’ in festa”
Comitato Commercianti Alte

Filiale di Alte

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE
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Accademia del Concerto
Associazione Donatori di Sangue
Associazione “Pro Senectute”
Associazione Bambini Down
Associazione Club Alcolisti Anonimi
Associazione Combattenti e Reduci
Associazione Gruppo Giovani di Brendola
Assocazione Nazionale Alpini - sezione di 
Brendola
Associazione Nazionale Alpini - sezione di S. 
Vito di Brendola
Associazione Progetto Adozioni a distanza
Azione Cattolica - gruppo di Brendola
Cinecircolo “L’oeil dans le noir”
Coldiretti - Sezione di Brendola

Filiale di Brendola

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Alberto Cogo
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Associazione Arma Aeronautica - sezione di 
Castelgomberto
Associazione Culturale Agorà
Associazione Donatori di Organi AIDO
Associazione Kung Fu Castelgomberto
Associazione Pensionati San Giuseppe
Associazione Sportiva Italgrafica
Associazione Sportiva Lux Castelgomberto
Comitato Oratorio Rigallo
Comitato Organizzatore Sagra di San Fermo

Filiale di
Castelgomberto

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Dina Tamiozzo
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AICS Società Sportiva
Associazione Combattenti e Reduci - Sezione 
di Cornedo
Associazione Nazionale Alpini - Sezione di 
Cornedo
Banda cittadina di Cornedo
Circolo Tennis Recoaro
Club Fiat 500
Comitato “Estate Cornedese”
Comitato carnevale Cornedese
Comune di Cornedo
Gruppo AIDO di Cornedo
Gruppo Ciclistico Velomania
Gruppo Micologico Cornedese
Gruppo scout AGESCI
Gruppo Sportivo Brogliano

Filiale di Cornedo

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE
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Assocaizione Noi - Circolo San Giuseppe di 
Maddalene
Caritas Parrocchiale - Festa dell’anziano
Circolo Tennis Costabissara
Gruppo di Protezione Civile di Costabissara
Gruppo Gisal per lo sviluppo dell’America Latina

Filiale di Costabissara

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Piera Coli
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Associazione Atletica Union Creazzo
Associazione Calcio Union Olmo-Creazzo
Associazione Nazionale Alpini - sezione di 
Creazzo
Associazione Spazio Aperto
Circolo Tennis Creazzo
Comitato Organizzatore Sagra della Rivella
Gruppo Fidas - sezione di Creazzo

Filiale di Creazzo

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE
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Associazione Nazionale Alpini - sezione di 
Gambugliano
Assocazione Sportiva Gambugliano 84
Comitato Sagra Parrocchiale
Gruppo AIDO Gambugliano

Filiale di
Gambugliano

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Silvano Godi



30

Associazione Amici Liona Associati - Sangerfest
Associazione Calcio Grancona
Associazione Nazionale Alpini - Sezione di 
Grancona
Biblioteca di Grancona
Comune di San Germano
Cooperativa “Le Valli”
Coro Val Liona
Fondazione Exodus Onlus
Gruppo “Bocciofila Granconese”
Gruppo AIDO

Filiale di Grancona

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Emilio Garon
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Associazione Calcio MM Sarego
Associazione Culturale e Ricreativa di Meledo
Associazione Donatori di Sangue
Associazione Genitori Parrocchia di Meledo
Associazione Genitori Scuola Materna Sarego
Associazione Leonicena Volley
Associazione Nazionale Alpini - Sezione di 
Meledo
Associazione Nazionale del Fante - Sezione di 
Meledo
Associazione Sportiva La Favorita
Circolo Fotografico Leoniceno

Filiale di Meledo di 
Sarego

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Alberto Cogo
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Associazione AVULSS
Associazione Commercianti Montebello
Associazione Donatori Sangue Fidas gruppo di 
Montebello
Associazione Giovani Agugliana
Associazione Nazionale Carabinieri - sezione di 
Montebello
Associazione Pattinaggio Montebello
Associazione Protezione Civile Montebello
Associazione Sportiva Calcio a 5
Associazione Sportiva Montebello Basket
Associazione TFL Montebello Hockey e Patti-
naggio
Circolo Culturale Amici di Montebello
Club Alpino Italiano - sezione di Montebello 
Vicentino
Coldiretti - Sezione di Montebello Vicentino

Filiale di Montebello 
Vicentino

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Palmiro Claudio Bravo
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Associazione Artigiani - Sezione di Montecchio
Associazione basket Femminile Montecchio
Associazione Culturale Giulietta e Romeo
Associazione di volontariato “Gulliver” Onlus
Associazione Marinai d’Italia - sezione di Mon-
tecchio
Associazione Musicale “A. Vivaldi”
Associazione sportiva Collodi Calcio a 5
Associazione Sportiva Minibasket
Associazione Villaggi SOS
Centro Estivo Parrocchia di SanVitale
Circolo Patronato Sant’Antonio
Circolo Sala della Comunità di San Vitale
Club Alpino Italiano - Sezione di Montecchio 
Maggiore
Club Biancorosso Montecchio Maggiore
Comitato Artigiani di Montecchio
Comitato organizzatore “Far Filò”

Filiale di Montecchio 
Maggiore

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Guerrino Valdemarca
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GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Associazione Donatori Sangue Fidas - gruppo 
di Sovizzo
Associazione Nazionale Alpini - sezione di 
Tavernelle
Associazione Sportiva Sovizzo
Associazione Sportiva Culturale di Valdimolino
Associazione Sportiva Pallavolo Sovizzo
Associazione Sportiva Sovizzo Calcio
Centro Sport Palladio
Circolo Bocciofilo Tabernulense
Comune di Sovizzo

Filiale di Sovizzo

Collezione Guerrino Valdemarca
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GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Associazione Cattolica - settore A.C.R.
Associazione Gruppo Sportivo Ciclisti di Roncà
Associazione New Basket San Bonifacio
Banda Musicale di Gambellara
Casa di riposo “Giuseppe Agostini” - Roncà
Coldiretti - Sezione di Roncà

Filiale di Terrossa di 
Roncà
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GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Coldiretti - Sezione di Arzignano
Comitato organizzatore 3° concorso ippico 
Città di Arzignano
Fiera dei Santi di Arzignano

Filiale di Tezze e di
Arzignano

Collezione Guerrino Valdemarca
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GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Associazione “Casa della Gioventù”
Associazione Calcio Trissino
Associazione Culturale Notamuta
Associazione ex allievi Centro di Formazione 
Professionale Trissino
Associazione Pallacanestro Trissino
Associazione Pallavolo Trissino
Associazione Trissino Calcio Amatori
Avis Trissino
Casa Famiglia Peter Pan
Coldiretti - sezione di Trissino
Comitato genitori della scuola materna - Mostra
del libro

Filiale di Trissino

Collezione Emilio Garon
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AIDO - Gruppo di Valdagno 
Anffas Valdagno
Associazione “Insieme per Voi”
Associazione “Non mi l’Agno”
Associazione Amici del Cuore
Associazione Calcio Azzurra Agno
Associazione Calcio Nuova Valdagno
Associazione Commercianti - mandamento di 
Valdagno
Associazione Comprensorio di Fongara Recoaro
Mille e Alta Valle dell’Agno
Associazione ITACA
Associazione L’Alveare - Banca del Tempo
Associazione Le botteghe del Centro
Associazione Nazionale Alpini - sezione di Valdagno
Associazione Nazionale Famiglie Numerose
Associazione Polisportiva Valdagno - Sezione Rugby
Associazione Pro Valdagno
Associazione Sportiva Dilettantistica Valdagno
Associazione Sportiva Moving Center
Associazione Sportiva Sci Fondo Recoaro
Associazione Tamaso Group
Associazione Valdagno Basket
Avis - Gruppo podistico
Casa Parrocchiale di San Clemente
Centro Diurno Aurora
Cicli Corniale Racing
Ciclo Club Novale Valdagno
Cinema Teatro Super
Circolo Acli di Valdagno
Circolo Culturale Ricreativo Marzotto
Circolo Schermistico Valdagno
Circolo Sportivo Marzotto
Club Alpino Italiano Sezione di Valdagno
Comitato di quartiere Ponte dei Nori
Comune di Recoaro
Consiglio di Quartiere Castello
Coro La Valle di San Quirico
Croce Rossa Italiana - sezione di Valdagno
Direzione Didattica di Valdagno
Direzione Didattica Ponte dei Nori
Eco.El Hockey Ghiaccio
Fondazione Fibrosi Cistica Onlus
Gruppo Aiuto alla Vita
Gruppo Befanalauf 2006
Gruppo Cicli Cornale Racing

Filiali di Valdagno  Pont 
Maglio di Sopra

Collezione Guerrino Valdemarca
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Filiale di 
Chiampo

e dei Nori - 

GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE GLI INTERVENTI DELLA CASSA RURALE

Collezione Palmiro Claudio Bravo




